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> Objetivo del Curso

- Suobjetivo es disefiar un modelo de liderazgo que potencie la ejecucion

de la estrategia.

Contenido curso online:

Médulo 1: La estrategia empresarial y el

liderazgo.

Comprender y aprender la estrategia organizacional
en conjunto con técnicas de liderazgo para lograr un
desemperfio mayor

Leccion 1: Liderazgo vy Visién Estratégica
Leccién 2: Estrategia y Liderazgo

Modulo 2: La toma de decisiones y la
estrategia.

Conocer las bases de la estrategia, cuales son sus
principios y ambitos que son relevantes para su
actuar.

Leccion 1: Definiciones de los principio
Leccién 2: Ambitos de accion de la estrategia

Médulo 3: Las personas y la influencia como
claves de la estrategia.

Conocer los niveles de la estrategia y cuales son las
variables relevantes a considerar en cada uno de ellos

Leccién 1: Competitivo y Funcional
Leccién 2: Niveles en que actUa la Estrategia para logra una

rentabilidad superior

Mddulo 4:El conflicto y la negociacién para
liderar la estrategia.

Conocer el proceso de gestion de la estrategia, desde
su elaboracién, hasta su ejecucién y aprendizaje

Leccién 1: Generacion de la Estrategia
Leccién 2: Ejecucion y Aprendizaje
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Profesor del curso:
Juan Francisco Cobo

Magfster en Estrategia, Magister en Administracion de Empresas
y Magister en Seguridad y Defensa. Ingeniero Comercial con
mas de 20 afnos de experiencia laboral en empresas nacionales
y multinacionales. Consultor de empresas por mds de 8 afos
en ambitos asociados a la Estrategia. Profesor de programas
corporativos en el Centro de Desarrollo Gerencial, FEN de la
Universidad de Chile.
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